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HILFSPROJEKTE

Zielaussage

Bis zum Ende des Geschaftsjahres 2022/2023 wird unser Distrikt den Anteil der Clubs steigern, die
Hilfsprojekte melden (die Anzahl der im Vorjahr gemeldeten Hilfsprojekte erreichen oder Gbertreffen).

Unser Team wird daflir sorgen, dass 50 Prozent der Clubs in unserem Distrikt Hilfsprojekte melden.

Handlungsplan
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EINSATZ FUR DEN GLOBAL MEMBERSHIP APPROACH

Mein Distrikt wird mit der Hilfe des Global Action Teams den Global Membership Approach umsetzen und dafiir werben,
indem wir:

In meinem Distrikt die vier Schritte des Prozesses tibernehmen und umsetzen: |hr Team aufbauen, lhre Vision
entwickeln, einen Plan erstellen und Erfolg schaffen.

An Webinaren teilnehmen, um mehr tber den Global Membership Approach zu erfahren und diesen umzusetzen.
Weiterbildungen im Distrikt unterstitzen und/oder durchfiihren.

GAT-Fuhrungskrafte zur Teilnahme an Distriktschulungen einladen.

GAT-Fihrungskraften Rickmeldung zu Erfolgen und Herausforderungen geben.

UNTERSTUTZUNG GLOBAL MEMBERSHIP APPROACH

Ja, das Distriktteam hat folgendes Lionsmitglied als Kontaktperson fiir den Global Membership Approach bestimmt:
Contact the GAT

MITGLIEDSCHAFTSENTWICKLUNG

Zielaussage

Bis zum Ende des Geschéftsjahres 2022/2023 wird unser Distrikt ein positives Mitgliederwachstum erzielen
(d. h. entweder die Vorjahreszahlen erreichen oder Ubertreffen).


https://lionsclubs.jotform.com/uploads/amanda.trella/213394666961871/5296590834329071476/%48%61%6e%64%6c%75%6e%67%73%70%6c%c3%a4%6e%65%20%32%32%5f%32%33%5f%31%31%34%4f%2e%64%6f%63%78
mailto:gat@lionsclubs.org

Quartalsziele

Neue Clubs Griindungsmitglied | Neue Mitglieder Ausgetretene
er Mitglieder
1. Quartal 0 0 5 5
2. Quartal 0 0 10 10
3. Quartal 0 0 15 15
4. Quartal 2 40 20 10

Neue Clubs im Geschaftsjahr

2

Griindungsmitglieder im Geschiftsjahr

40

Neumitglieder

50

Mitgliederaustritte im Geschaftsjahr
40

Nettowachstumsziel

Neumitglieder + Griindungsmitglieder im Geschaftsjahr - Mitgliederaustritte im Geschaftsjahr
= Nettowachstumsziel
50
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FUHRUNGSKRAFTEWEITERBILDUNG

Zielaussage

Bis zum Ende des Geschaftsjahres 2022/2023 halt unser Distrikt Schulungen fir Clubamtstrager*innen und Zone
Chairpersons ab.

Der*die GLT-Distriktkoordinator*in meldet jede Schulung mithilfe der Funktion ,Training verwalten in ,Learn®.

a. Unser Team wird sicherstellen, dass 80% der Zone Chairpersons an der Schulung fiir Zone Chairpersons
teilnehmen.

b. Unser Distrikt wird bestatigen, dass 50% der Clubamtstrager*innen (Prasident*in,Sekretar*in und Schatzmeister*in)
an der Clubamtstragerschulung teilnehmen.

c. Ja, unser*e GLT-Distriktkoordinator*in wird die abgeschlossenen Zone Chairperson- und
Clubamtstragerschulungen in ,Learn® melden.


https://lionsclubs.jotform.com/uploads/amanda.trella/213394666961871/5296590834329071476/%33%33%38%5f%48%61%6e%64%6c%75%6e%67%73%70%6c%c3%a4%6e%65%20%32%32%5f%32%33%5f%31%31%34%4f%5f%34%39%37%36%2e%64%6f%63%78
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LCIF

Zielaussage

Bis zum Ende des Geschéftsjahres 2022/2023 unterstitzt unser Distrikt die Lions Clubs International Foundation
(LCIF) in ihrem Bestreben, ihr Spendenziel zu erreichen.

a. Unser Team wird daflir sorgen, dass die Beteiligung von Einzelpersonen in unserem Distrikt um 10% und die
Beteiligung von Clubs in unserem Distrikt um 10% steigt.

b. Unser Team wird dafir sorgen, dass 60 Clubs in meinem Distrikt eine 100%ige Mitgliederbeteiligung erreichen.
c. Ich werde darauf hinarbeiten, eine LCIF-Chairperson-Medaille der Stufe Bronze zu erhalten.

d. Ich werde eine personliche Spende von $20 an LCIF leisten und 5 Mitglieder meines Distriktkabinets biten, eine
personliche Spende an LCIF zu leisten.
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PERSONLICHE ZIELE

Zielaussage

Zusammenarbeit der drei Distrikte W, M, O beim Lions Run sowie bei der Herausgabe eines zweisprachigen
Kinderbuches fur Kinder, welche in Frauenhdusern leben.

1000 KinderbUlicher bis Weihnachten austeilen

Mindestens eine Lauf- bzw. Bewegungsveranstaltung
bis spatestens 30.06.2023 organisieren

Handlungsplan

Zielaussage

Foérderung der physischen und mentalen Gesundheit - Pendant zu "Weight Watchers™

Bewegung/Sport - Aktivtage, Forderung der Bewegungsangebote in Schulen

Umwelt und Nachhaltigkeit: Lions Umwelttalks Uber Biospharenparks und Umweltverschmutzung bzw. Klimaerwarmunc
(Dr. Gunter Kock), landertbergreifend mit Distrikt 111 MN, Clean-UP-Day, Lions Bees-Patenschaften, Lions
Trees-Pflanzungen, Lions Roses Setzaktion

New Voices Symposium - Gewaltpréavention insb. fiir Frauen, Ubernahme der Kosten fiir Psychotherapie fiir Kinder in
Frauenhdusern

Foérderung von Kunst- und Kulturtalenten durch Lions Stipendium

Handlungsplan


https://lionsclubs.jotform.com/uploads/amanda.trella/213394666961871/5296590834329071476/%34%32%32%5f%48%61%6e%64%6c%75%6e%67%73%70%6c%c3%a4%6e%65%20%32%32%5f%32%33%5f%31%31%34%4f%5f%34%38%34%32%2e%64%6f%63%78
https://lionsclubs.jotform.com/uploads/amanda.trella/213394666961871/5296590834329071476/%34%32%33%5f%48%61%6e%64%6c%75%6e%67%73%70%6c%c3%a4%6e%65%20%32%32%5f%32%33%5f%31%31%34%4f%5f%35%32%32%36%2e%64%6f%63%78

